ALLEGATO “B”
Comune di COLMURANO
Provincia di Macerata

“Bando di gara per la concessione del Servizio di Tesoreria comunale per il quinquennio 01.01.2015/31.12.2019”

CRITERI PER LA VALUTAZIONE DELLE OFFERTE

Punteggio massimo

N. Elemento di valutazione S Criteri di attribuzione dei
attribuibile .
I I punteggi
parziale totale o

O X 17N o LY 120.Punti. ... comediseguito_________________
TASSO ATTIVO SU GIACENZE DI CASSA E DEPOSITI C/O - Punteggio massimo per I’
TESORIERE COSTITUITISI PER ESONERO DAL CIRCUITO offerta pill vantaggiosa;
STATALE DELLA TESORERIA UNICA E/O A SEGUITO DEL o . . s

- Criterio di proporzionalita
SUPERAMENTO DELLA SOSPENSIONE DEL REGIME DI per le restanti offerte
TESORERIAMISTA
Spread in aumento/diminuzione rispetto al tasso Euribor a tre
mesi base 365 media mese precedente, senza commissioni e
spese di tenuta conto.

2 TASSO PASSIVO DA APPLICARSI ALLE 12 Punti - Punteggio massimo per I
Spread in aumento/diminuzione rispetto al tasso Euribor a - Criterio di proporzionalita
tre mesi base 365 media mese precedente, senza commissioni. inversa per le restanti
(importo anticipazione massima ammissibile da consuntivo 2013: offerte
€233.482,67)

3 .

COMMISSIONE ANNUA % DA APPLICARSI SUL RILASCIO DI 2 Punti - Gratuita totale = 2 punti
FIDEJUSSIONINELL'INTERESSE DELL’ENTE.
- Onerosa = 0 punti

la % annua offerta € da intendersi omnicomprensiva di ogni

onere di rilascio, fissa _ed invariabile per tutta la durata della

convenzione d’appalto

4 GESTIONE DELLE ENTRATE TRIBUTARIE, NONCHE 29 Punti come di seguito

DELLE ENTRATE PATRIMONIALI ED ASSIMILATE di cui:

(eventuali ulteriori servizi integrativi, rispetto a quelli richiesti in
gara, saranno oggetto di apposita convenzione)

43) OPERAZIONI DI RISCOSSIONE ALLO SPORTELLO di utenze (ad 7 punti
esclusione dei servizi gratuiti previsti in convenzione) con commissioni a
carico dell’'utente

Non sono ammesse ,a pena di esclusione, offerte con costo unitario
superiore a 1,30 euro

- Gratuita totale = 7 punti
- da 0,01 a0,39=6 punti
-da 0,40 a 0,59 =5 punti
-da 0,60 a 0,79 = 4 punti
-da 0,80 a 0,95 = 2 punti

-da 0,96 a 1,00 = 1 punti

-da 1,01 21,30 =0 punti
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4b) SERVIZIO DI PREDISPOSIZIONE-ELABORAZIONE, STAMPA, IM-

- Gratuita totale = 12 punti

12 punti

BUSTAMENTO E SPEDIZIONE, INCASSO E RENDICONTAZIONE IN- P

FORMATIZZATA ALLENTE esclusa affrancatura vigente tempo per - da0,01a0,30 =11 punti

tempo

P -da 0,312 0,60 = 9 punti
non sono ammesse -a pena di esclusione- offerte con costo unitario )
complessivo a carico Ente superiore ad € 1,30 -da 0,61 a0,75 =8 punti
-da 0,76 a 0,90 = 6 punti

-da 0,91 a 1,10 = 4 punti

-da1,11a1,20=2 punti

-da1,21a1,30=1 punti

4c) OPERAZIONI DI RISCOSSIONE CON RID/SDD SERVIZIO DI INCASSO E 10 Punti . . .
RENDICONTAZIONE INFORMATIZZATA ALLENTE - servizio gratuito = 10 punti

.. . I . - da0,01a0,20=9 punti

- commissione a carico Ente con costo unitario non superiore ad € 0,80 .

a pena d’esclusione - da0,21a0,40=7 punti
VALUTA: é richiesto tassativamente I’ accredito nello stesso - da0,41a0,60 =5 punti
giorno lavorativo della data di scadenza. - da0,61a0,80=2 punti

c 17 Punti | come diseguito
9 SERVIZIOTNCASSTATVIEZZO P.U.5.: di cui:

P.0.S. “FISICO” utilizzabile anche con modalita contact-less (fino a n.

2 terminali POS a richiesta dell’Ente), con installazione, disinstallazione

o sostituzione gratuita e senza canone

commissioni per carte pago — bancomat (%). 11 Punti - al migliore = 11 punti

non sono ammesse -a pena di esclusione- offerte - e poi criterio di proporziona-
con commissioni a carico Ente superiori allo 0,90%) lita inversa per le restanti of-
ferte
"""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" 6Punt| | -almigliore=6punti
commissioni per carte di credito circuiti Visa e Mastercard (%) o . .
- Criterio di proporzionalita
non sono ammesse -a pena di esclusione- offerte inversa
con commissioni a carico Ente superiori al 1,50%
6 SERVIZI AGGIUNTIVI 12 Punti
a) conteggio moneta prelevata dalla pesa pubblica ed 10 punti - Servizio gratuito = 10 punti
utilizzo impianti sportivi consegnata dal Comune alla - Servizi o i
Tesoreria annualmente (4.500,00 € annui circa) €rvizio oneroso =1 puntl
b)  POS virtuale 2 punti - Gratis = 2 punti
- Oneroso =0 punti
7 SISTEMI INFORMATICI DI GESTIONE DEL SERVZIO DI TESORERIA: 6 Punti come di seguito

Pagina 2




ARCHIVIAZIONE E CONSERVAZIONE SOSTITUTIVA:

il sistema gestionale messo a disposizione deve garantire la
conservazione ed archiviazione di tutti i documenti informatici
generati nel rapporto contrattuale, al fine di garantire la validita nel
tempo degli stessi, per mandati e reversali sottoscritti digitalmente;
con recupero del pregresso (dall’esercizio 2013)

L’indicazione dei costi richiesti, in alternativa alla gratuita, e
tassativa e vincolante per lintera durata del contratto e non potra
essere superiore, a pena di esclusione, ad € 2.000,00 annui)

- Gratuita = 6 punti

- Oneroso .= 0 punti

ESPERIENZA MATURATA NELLA GESTIONE DEL SERVIZIO
DI TESORERIA NEL QUADRIENNIO PRECEDENTE (2010/2013)

10 Punti come di seguito

(verranno considerati i servizi di Tesoreria per Enti Locali e/o
pubbliche amministrazioni, che abbiano comportato un volume di
riscossioni medio annuo nel quadriennio per entrate correnti (per
singolo ente) pari o superiore a € 4.000.000,00

| servizi prestati andranno documentati con apposite certificazioni
rilasciate dagli Enti appaltanti (in caso contrario non si dara luogo
ad attribuzione di punteggio)

Non verranno valutati comunque piu di nr. 5 appalti compresi i
tre previsti quale requisito obbligatorio

9  SPONSORIZZAZIONI / CONTRIBUTI A TITOLO DI
LIRERALITA A EAVVORE DLINIZIATIV/E DROMOSSE DALI’ENTE |

Il valore di sponsorizzazioni/contributi eventualmente offerti andra
espresso in termini annui (da reiterare per lintera durata
dell’appalto), al netto oneri fiscali e di legge, se ed in quanto dovuti;

non saranno comunque oggetto di maggiore valutazione
sponsorizza- zioni/contributi di valore superiore ai 8.000.,00 € annui

Verra attribuito 2
Punti per ogni
appalto
documentato

2 Punti come di seguito

- Punteggio massimo
attribuibile per
sponsorizzazioni /
contributi  pari a €
8.000,00 annui = 2 punti

- in ragione di 0,25 punti
per ogni 1000,00 € offerti
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100

TOTALE
Punti

Colmurano, li Il Respgnsabile di Seftore

Pistelli Italia

ne) gli eventuali compensi —

anche qualora

: Nell’offerta andranno sempre e comunque tassativamente indicati (a pena di esclusi
non influengi a i fini dell’attribuzione del

commissioni - costi richiesti, in alternativa alla gratuita,

punteggio in sede di gara, in quanto gli stessi saranno vincolanti pey I'offerente|per I'intera

NB: ogni punteggio attribuito in base alle formule anzidette verra afrotondato 3

| secondo defimale

rata del contratto.-
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